
Lic. Pablo Javier Marco Lizondo 

Gerente General 

 

FORMACIÓN 

Licenciatura en Administración – UDE - 2004 

Postgrado de Especialización en Gestión de Recursos Humano – UCUDAL - 

2006 

Maestría en Dirección de Empresas con énfasis en Recursos Humanos – 

UCUDAL - 2008 

Maestría en Dirección y Gestión de Planes y Fondos de Pensiones – Universidad 

de Alcalá y OISS – España - 2018 

 

CAPACITACIÓN TÉCNICA 

Reforma previsional Ley N° 20.130. Principales aspectos Jurídicos – CADE - 

2023 

VIII Foro “Iberoamérica incluye” – OISS - 2022 

Desafíos de los regímenes de seguridad social para sectores específicos – AISS 

– 2020 

Fin de la relación laboral – CADE - 2019 

VII Seminario Iberoamericano sobre empleo de personas con discapacidad – 

OISS – 2019 

Mejorando la prestación de servicios en seguridad social – AISS – Buenos Aires, 

Argentina – 2019 

III Encuentro Iberoamericano de Género y Seguridad Social – OISS – BPS – 

2018 

Diplomado Semipresencial: Beneficios de largo plazo para la seguridad social – 

CIESS – México – 2016 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

Habiendo ingresado al Instituto en el año 2015 como Gerente de Recursos 

Humanos y Comunicaciones, se desempeña como Gerente General desde 

setiembre de 2024. 


